
ALUMNI UCC servicios

Convenio con la Fundación Banco Central de Sangre

• La U C C  se ha sumado a las instituciones que respaldan y acompañan a la 
Fundación Banco Central de Sangre. A fines de octubre se realizó el conve­
nio por el cual los miembros de la comunidad universitaria pueden acceder 
voluntariamente al Seguro Colectivo de Sangre, creado especialmente para 
nuestra Institución. De este modo, se puede ser solidario y estar protegido 
(tanto el titular como el grupo familiar) ante la necesidad de componentes 
sanguíneos.
Consultas: salud@uccor.edu.ar. 493-8000, int. 808.
Fundación Banco Central de Sangre
La Rioja 951 - 5000 - Córdoba. (0351) 421-7550 / 426-6116 
fundacionbcsangre@ arnet.com.ar

Ayuda para Haití
• Luego del devastador terremoto, el pueblo de Haití necesita ayuda. Los 
jesuítas que están en el lugar recomendaron a las autoridades de la U CC 
enviar dinero, que será destinado para paliar la emergencia y para ayudar a 
la reconstrucción del país.
Para quienes quieran ayudar económicamente, la Universidad ha abierto una 
cuenta destinada a este fin. El dinero será transferido a la Provincia Jesuítica 
de Antillas, que es donde se está coordinando la ayuda de las instituciones 
de la Com pañía de Jesús. Los datos de la cuenta son los siguientes:
Banco Macro
Titular: Universidad Católica de Córdoba 
CUIT: 30-53967910-0  
CTA. CTE. Pesos N°: 357600620405965 
C B U :2850576330006204059652

Bolsa de trabajo UCC .

• Atenta a las demandas del contexto actual, la U C C , a través de la Secreta­
ría de Desarrollo y Asuntos Internacionales, renueva su compromiso perma­
nente de acompañamiento a sus alumnos y graduados mediante la Bolsa de 
Trabajo U C C. La intención es asesorar a egresados y a futuros profesionales 
en el inicio de sus vidas profesionales y promover las posibilidades de éxito 
en la búsqueda de un empleo acorde a la formación académica.
La Bolsa de Trabajo U C C  nace con el objetivo de crear un nexo y un canal 
de comunicación entre los estudiantes y los recibidos de nuestra Institución 
con el mercado laboral. A  través de esta iniciativa se pretende m aximizar la 
eficacia y eficiencia en la inserción laboral. Se enviará a las organizaciones 
demandantes de recursos humanos una base de datos con perfiles acordes 
a sus necesidades.
Una vez formulada la solicitud y publicada la búsqueda, la Bolsa de Trabajo 
U C C  se encarga de remitir los C V  de quienes mejor se ajustan al perfil solici­
tado. Luego será pura y exclusiva responsabilidad de la organización dem an­
dante la posterior entrevista y la selección entre los postulantes.
Este servicio no tiene costo alguno para los solicitantes.
Consultas: Tel. / Fax: (0351) 421-9000 / bolsaucc@uccor.edu.ar 
www.ucc.edu.ar.

18*19

mailto:salud@uccor.edu.ar
mailto:fundacionbcsangre@arnet.com.ar
mailto:bolsaucc@uccor.edu.ar
http://www.ucc.edu.ar

