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El trabajo de investigacidon tuvo como objetivo determinar el nivel de cultura investigativa
de estudiantes y docentes del Programa de Estudios de Educacion Primaria, a partir de normas,
actitudes, motivaciones e intereses para adquirir y difundir conocimientos, difusion de la
investigacion, uso de recursos en la investigacion y publicaciones que realizan en la docencia
universitaria y los estudiantes durante sus estudios universitarios, a través de la aplicacion de un
cuestionario validado por juicio de expertos y su confiabilidad se obtuvo con el Alfa de Crombach,
para determinar la cultura investigativa y testimonios de estudiantes y docentes. Se trabajo con
una poblacion muestral de 24 docentes y 46 estudiantes a través del disefio descriptivo simple
interpretativo. El procesamiento de la informacion se utilizé la estadistica descriptiva. Se
concluyé que el 54,2% de docentes se ubican en un nivel medio, el 29,2% en un nivel alto y el
16,7% en un nivel bajo de cultura investigativa, mientras que los estudiantes el 56,5% se ubican
en un nivel medio, el 43,5% en un nivel bajo y ningun estudiante se ubica en el nivel alto de
cultura investigativa.

Cultura investigativa — Nivel — Docentes - Estudiantes

Introduccién

La Declaracidon Mundial sobre la Educacién Superior en el siglo XXI: Visién y accidn (1998),
entre otros puntos destaca la promocién del saber mediante la investigacidn en los dmbitos de
ciencia, el arte y las humanidades y la difusién de sus resultados. Asimismo, considera que el
progreso del conocimiento mediante la investigacién es una funcién esencial de todos los
sistemas de educacion superior, ademds que las instituciones deberan velar por que todos los
miembros de la comunidad académica realicen investigaciones, reciban formacién, recursos y
apoyo suficientes.

La universidad, como entidad formadora de profesionales, cumple tres funciones
primordiales: la docencia, investigacion y extensién universitaria y proyeccién social. La
investigacion constituye la funcidn esencial de mayor reto y compromiso de la universidad con
la sociedad, contribuyendo asi al desarrollo del pais. La investigacion constituye el eje principal
en la formacion profesional porque a través de ella los estudiantes desarrollan capacidades de
analisis, sintesis, abstraccidn, indagacién, argumentacidn, juicio critico entre otras, necesarias
para el campo de accién donde se desempefnardn como profesionales. Desde esta perspectiva
se generard una comunidad académica universitaria que crea y recree, produzca y difunda
conocimiento. En referencia a ello Navas, Pacheco, Quintanilla y Olivero (2016) afirman que para
gue exista capacidad de investigacidn es necesario que las personas produzcan conocimientos y
para ello se hace perentorio incentivar a la poblacién investigativa a no ser consumidores si no
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ser productores de conocimiento y que se produzca conocimiento que contribuya a la
humanidad en todas sus dimensiones.

En la conferencia Mundial sobre Educaciéon superior — 2009 UNESCO, respecto al
aprendizaje y la investigacién e innovacion, planteé que “los establecimientos de ensefianza
superior deberian buscar esferas de investigacién y docencia capaces de abordar los asuntos
gue atafien al bienestar de la poblacién y crear bases sdlidas para la ciencia y la tecnologia
pertinentes al plano local.

La Il Conferencia Regional de Educacién Superior para América Latina y el Caribe
Declaracién Cérdoba, Argentina CRES (2018), respecto a la educacién superior propone como
desafio “Solo si el aprendizaje de lo conocido y la generacion de nuevos conocimientos se
reconcilian, si la teoriay la practica van de la mano, el conocimiento apuntalara la justicia social”,
a partir de este postulado le corresponde a la universidad tomar como una guia basica y
elemental, desarrollar capacidades investigativas en los estudiantes para que puedan actuar de
manera eficiente y pertinente en los campos de accion de cualquier profesion que la universidad
lo haya formado, cuyo propdsito es buscar el conocimiento en todas sus formas pueda generar
cambios sustanciales en escenarios en el cual interactien los nuevos profesionales para
responder a los desafios para la construccion de una sociedad mds justa, masinclusiva.

Dando respuesta a los referentes antes precisados y las necesidades de la poblacidn hace
necesario que las instituciones formadoras de profesionales, como las universidades propicien
una cultura investigativa en sus futuros profesionales con un perfil con competencias
investigativas, que la empresa o institucion publica o privada lo requiera, a fin que impulse la
productividad y el desarrollo empresarial y de la comunidad regional y nacional.

Al respecto Restrepo (2008) afirma “..la investigacion en la universidad y en las
comunidades cientificas en general ha ido construyendo su propia cultura que va pasando de
institucion en institucion y formando redes cada vez mas extensas e internacionales que regulan
la practica investigativa”. La formacidn investigativa en el nivel superior sugiere una articulacién
de decisiones politicas para el desarrollo de la investigacidn con aspectos asociados al curriculo,
practicas pedagodgicas y didacticas que conlleva a realizar un analisis desde sus variables
culturales, sociales econdmicas y politicas (Rojas & Aguirre, 2015). Y Aunque ha habido un
avance en la cultura de investigacién en el desarrollo de politicas para el apoyo y el fomento de
la investigacidn, todavia existen problemas y aun se puede percibir que la investigacion tiene
grandes dificultades en los programas de pregrado (Calderén, Gutiérrez & Castafio, 2017).

Generar cultura investigativa desde el pregrado es importante porque asi se garantiza la
formacidn de un grupo significativo de investigadores y la investigacion que la sociedad y los
sectores productivo e institucional requieren para enfrentar adecuadamente los retos
propuestos por la globalizacion y el acelerado progreso de las tecnologias de la informacion vy la
comunicacion. Mas aun, si se trata de la formacion de docentes se hace necesario formarlos con
una cultura investigativa pertinente (Cérdova, 2015). Esta formacion debe permitir mejorar la
practica educativa a partir del despliegue de competencias investigativas, es asi que laformacién
investigativa del futuro docente se hace una necesidad en cualquier nivel del sistema educativo
y la universidad asume el reto de desarrollar una plataforma para que el quehacer cientifico
ayude a desarrollar una cultura investigativa en el futuro docente (Diaz & Ronddn, 2017).

Debemos resaltar que la formacion para la investigacion en formacion inicial de docentes,
se concibe como un proceso sistémico y continuo de estrategias y acciones que se orientan a
favorecer el aprendizaje y desarrollo de conocimientos, habilidades y actitudes que seran
necesarios para que el futuro docente pueda desempefarse con éxito en las actividades
educativas que estan asociadas a la investigacion cientifica, el desarrollo cientifico y la
innovacion, de esta manera se garantiza la solucién de problemas propios de la realidad
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educativa a partir del despliegue de competencias y habilidades investigativas propias de un
profesional egresado de una universidad con una cultura investigativa que le permite afrontar
estos retos (Chiriguaya, Garcia & Garcés, 2018).

El Programa de Estudios Educacién Primaria de la Universidad Nacional de Trujillo tiene
como misién de formar a docentes que se desempenaran en la educacién Basica— Nivel primaria
y en el afno 2015 fue acreditada por el Sistema Nacional de Evaluacién, Acreditacion y
Certificacion de la Calidad Educativa (SINEACE), habiendo cumplido con los estandares que
fueron bdsicos para esta primera acreditacién, quedando los estdndares relacionados con la
investigacion y otros para la segunda acreditacion o re-acreditacién. En los ultimos afios, todos
los egresados para obtener su titulo lo realizan por la modalidad de tesis, sin embargo, al evaluar
el curriculo, se determind reestructurar el curriculo, el mismo que se incluyé experiencias
curriculares orientadas a propiciar la investigacion desde el segundo afo de formacién. A partir
del afio 2014, se inicid el desarrollo del “nuevo curriculo” y a fin de planificar los planes de
mejora, fue necesario reflexionar respecto a que conocimientos, actitudes, habitos respecto a
la investigacidn tienen los docentes y estudiantes, formulando la interrogante éCudl es el nivel
de cultura investigativa que tienen los estudiantes y docentes del Programa de Estudios de
Educacion Primaria? Partiendo de este problema, el objetivo general fue determinar el nivel de
la cultura investigativa que tienen los estudiantes y docentes de la carrera de Educacidn Primaria
de la Universidad Nacional de Trujillo y como objetivos especificos:

- ldentificar el nivel de cultura investigativa que tienen los estudiantes de la carrera de
Educacion Primaria de la Universidad Nacional de Trujillo.

- ldentificar el nivel de cultura investigativa que tienen los docentes de la carrera de
Educacion Primaria de la Universidad Nacional de Truijillo.

- ldentificar la tendencia respecto al nivel de cultura investigativa de los estudiantes de
la carrera de Educacidn Primaria, segun el afio de estudios.

Referentes tedrico- conceptuales

Cultura, del latin “cultus” que significa cultivo. Término complejo que comprende
conocimientos, creencias, normas, costumbres, habitos y habilidades. El desarrollo de la cultura
por parte del individuo se convierte en el desarrollo de su forma de vida, a través de la cual logra,
al mismo tiempo, su singularidad y su vinculacién con un colectivo particular.

Desde esta perspectiva, la cultura, a pesar de determinar y definir la forma de ser, de
actuar y de pensar de un colectivo, tiene su origen en el individuo y es él quien la manifiesta en
si misma. Por esta razon el desarrollo de la cultura por parte del individuo se convierte en el
desarrollo de su forma de vida, a través de la cual logra, al mismo tiempo, su singularidad y su
vinculacion con un colectivo particular.

Segun Martinez (2008) afirma que la institucién educativa y el aula, son espacios de vida,
escenarios donde efectivamente interrelacionan en forma permanente actores sociales, con
historias y contextos de vida propios, por lo que los profesores mas que ensefiar, ha de ser el
convencimiento propio y de los alumnos de la necesidad de aprender, es decir primero el
entendimiento y luego el conocimiento. Considera que, en este contexto, se da dos tipos de
cultura. Cultura personal y cultura aprendida. La cultura personal se constituye a partir de las
experiencias propias de cada cual y de las informaciones y modelos de pensamiento que
recibimos a través de la sociedad. Desde esta perspectiva las representaciones sociales surgen
como un proceso de elaboracion mental e individual en el que intervienen la historia de la
persona, la experiencia y las construcciones cognitivas. La cultura aprendida tiene su fuente en
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la propia realidad de los seres humanos, es un producto social; el conocimiento asi generado se
socializa y se vuelve comun. Esto se entiende porque aparte de las realidades estrictamente
personales, existen realidades sociales que corresponden a formas de interpretaciéon del mundo,
compartidas por los miembros de un grupo en un contexto dado. La realidad social es una
realidad construida y en permanente proceso de edificacién y reconstruccion. En este proceso,
qgue es a la vez cultural, cognitivo y afectivo, entra en juego la cultura general de la sociedad;
pero también la cultura especifica en la cual se insertan las personas, mismas que en el
transcurso de la elaboracion de las representaciones sociales se combinan. Toda persona forma
parte de una sociedad, con una historia y un bagaje cultural; pero, al mismo tiempo, pertenece
aun segmento de la sociedad en donde convive con otras ideologias, normas, valores e intereses
comunes, que de alguna manera los distingue como grupo de otros sectores sociales. Durante
toda su vida, las personas aprenden en los espacios sociales a los que pertenecen, o en los que
de manera fortuita ingresan.

De acuerdo con Tamayo y Restrepo (2014) “La cultura investigativa supera las fronteras
del quehacer universitario cotidiano, amplia campos de interrogacion y analisis, afina su
capacidad de convocatoria convidando al debate otras voces y experiencias vy
fundamentalmente se convierte en conciencia critica y transformadora de la sociedad” (p.22).

La cultura investigativa es un engranaje que implica reestructura curricular, capacitacion,
formalizacidn, investigacion, la socializacién de proyectos fruto de la investigacion formativa, lo
cual pondra de manifiesto la calidad conceptual en el area de la investigacién y la viabilidad de
su uso para generar cultura investigativa y en consecuencia desarrollar investigaciéon con
proyectos definidos en su aporte cognitivo y cientifico (Navas, Pacheco, Quintanilla & Olivero,
2016).

Por otra parte, Restrepo (2008) considera que la cultura investigativa “comprende, como
toda manifestacion cultural, organizaciones, actitudes, valores, objetos, métodos y técnicas,
todo en relacidon con la investigacion, asi como con la transmision de la investigacidén o con la
pedagogia de la misma”. Asi:

Organizaciones: La cultura de la investigacion se inicia por profesores individualmente,
guien poco a poco integra equipos, grupos, comités y centros de investigacién y asi llega al
desarrollo tecnoldgico y redes que tejen el sistema de investigacion en la universidad.

Normas: La investigacion se lleva a cabo segun determinados estandares reconocidos por
la comunidad cientifica internacional; respetar el rigor y la sistematicidad; conducir los
proyectos mediante el uso de métodos apropiados segln el objeto y la teoria adoptados; acudir
a jurados nacionales e internacionales para valorar los proyectos; difundir el proyecto y sus
resultados por medio de informes estandarizados.

Actitudes y habitos: constituido por la disposicidn positiva que tiene el investigador hacia
la duda metddica, el espiritu de curiosidad, el deseo de busqueda permanente, la lectura y la
conversacién sobre novedades cientificas, el planteamiento de problemas, el manejo de
hipétesis, el trabajo intelectual en equipo.

Valores: El proceso de la investigacidn va paralelo al trabajo en equipo; a la valoracién de
la critica de pares, del debate y del intercambio de ideas, metodologias, técnicas y hallazgos; a
la auto vigilancia contra las ideologias; y al cumplimiento del cddigo ético con regulaciones
internas y externas de la practica investigativa.

Métodos: constituido por enfoques y niveles. Por enfoques entendemos las
racionalidades experimentales, que abarca niveles descriptivo, explicativo y experimental
propiamente dicho; antropoldgica que abarca las tradiciones cualitativas de investigacion; y
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tedrica, que abarca, entre otras, la investigacion estructural genética, la histdrica y la propia de
la teoria critica.

Técnicas Miuiltiples: Tanto cuantitativas como cualitativas, seglin el método escogido.

Objetos: Constituido por laboratorios, herramientas, equipos, bibliotecas, bases de datos,
redes de investigadores.

Temas o lineas y sus fuentes: Las lineas, son las dreas de énfasis de investigacién, surgen
por el cultivo progresivo de los investigadores durante un tiempo significativo. Sus fuentes son
la practica misma de la academia o de las profesiones; los componentes tedricos profesionales
en la formacién o en el ejercicio profesional; los problemas de la sociedad: culturales,
educativos, pedagdgicos, politicos, tecnoldgicos, econdmicos, naturales, filosdficos, artisticos.

Pedagogia de la investigacion: La investigacion se aprende fundamentalmente a través
del trabajo que ayudantes o asistentes realizan alrededor de un maestro o profesor que ha
construido una trayectoria investigando. La mejor forma de construir la cultura investigativa es
a través de la promocion de investigadores prominentes que cultivan sus lineas de investigacion
y concentran en torno a si estudiantes aventajados. Estos, cerca de los maestros, ven ejercer el
acto de la creacién, ese método en acto, esa chispa inefable, intransferible de lo que es la
investigacion en si y que los manuales no logran exponer en toda su esencia.

La cultura investigativa, se da desde el maestro, desde su relacién educador-educando y
las posibilidades de ponerla en interaccion horizontal a través del conocimiento y el
reconocimiento mutuo. La relacidn asimétrica en la cual se le otorga poder al educador, quien
ejerce la mayoria de las veces a expensas de su propia ética, debe convertirse en una relacion
simétrica y efectuar en la docencia un genuino acto liberador. Es asi como el educando se educa
a si mismo a través del educador (Ricoeur, 1968 citado por Tamayo & Restrepo, 2011).

Los aspectos inherentes a la cultura investigativa, segin Avila (2007) son los siguientes:

- Curiosidad y planteamiento permanente de preguntas

- Cuestionamiento de entornos cercanos y lejanos

- Documentacién y busqueda permanente de informacion

- Actitud analitica

- Capacidad de disertacién y argumentacién

- Preocupacién por desarrollar el pensamiento mediante la adquisicidn de nuevos
conocimientos

- Deseo de descubrir o generar nuevos conocimientos

- Interés de dar a conocer los conocimientos adquiridos, producidos o
descubiertos: capacidad para comunicar y expresar hallazgos

- Rigor conceptual y metodoldgico

- Desarrollo de proyectos de investigacion

- lalecturay la conversacion sobre novedades cientificas

- Manejo de hipétesis

- Trabajo en equipo

- Valoracion de la critica de pares, del debate y del intercambio de ideas

La cultura se va desarrollando en el individuo por la copia o seguimiento de otros que ya
la tienen. Es decir, mediante el ejemplo se va logrando captar la atencién y el interés de ser
como otros.
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Aspectos metodolégicos

Dentro de la metodologia se empled el analisis — sintesis, métodos tedricos que ayudaron
a caracterizar la cultura investigativa en docentes y estudiantes. La poblacidon muestral estuvo
constituida por 24 docentes y 46 estudiantes de educacién primaria del programa de estudios
de Educacién Primaria durante el afio 2015. Fueron incluidos en la muestra todos los docentes
que brindan el servicio en el Programa de Estudios. La técnica de muestreo fue no probabilistica
y el muestreo fue estratificada, al azar se seleccioné del Il ciclo al VIl ciclo, 10 estudiantes por
cada ciclo (un ciclo por afio) y del X ciclo, solo participaron 6, por la cantidad de estudiantes
presentes en clase. El disefio del estudio corresponde a los descriptivos interpretativos
cuyo disefio se presenta en el siguiente esquema.

En la que las notaciones anteriores significan:

M1 M2: Representa docentes de la carrera de Educacién Primaria.

O1: Representa el nivel de Cultura Investigativa que tienen los docentes del Programa
de Estudios de Educacién Primaria.

02: Representa el nivel de Cultura Investigativa que tienen los estudiantes del
Programa de Estudios de Educacién Primaria.

Para medir el nivel de cultura investigativa, se elabord, validd y aplicé un cuestionario que
comprende 7 criterios: normas, actitudes, motivaciones e intereses por adquirir y difundir
conocimiento, difusidn de investigaciones, uso de recursos en la investigacidon y publicaciones,
cada uno de estos criterios con sus respectivos indicadores. Los criterios e indicadores del
cuestionario fueron los mismos para docentes y estudiantes lo que cambiaron fueron los items
o0 aseveraciones, los mismos que fueron orientados de acuerdo a la actividad que realizan.

El cuestionario estuvo constituido por 30 items, la estructura fue mixto, por una parte, el
participante, ubicaba su respuesta frente a cada item, con la valoracidn de la escala tipo Likert,
nunca, rara vez, ocasionalmente, frecuentemente y siempre, con una puntuacién de cero a cinco
puntos, y por otra parte, se presentaba una pregunta respecto al item a fin de corroborar la
puntuacion realizada, de esta manera se evité la subjetividad en la informacién requerida. La
valoracion mdéxima del cuestionario fue 120 puntos, segun los niveles y escalas: bajo (0 a 39),
medio (40 a 79) y alto (80 a 120). La técnica estadistica utilizada fue el calculo de los indicadores
estadisticos descriptivos y la representacién grafica de los datos organizados. Este instrumento
fue validado por juicio de expertos y su confiabilidad mediante Alfa de Cronbach.
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Resultados alcanzados y/o esperados

Tabla 1

Distribucidn segun nivel de cultura investigativa de docentes de la Facultad de Ciencias
de la Educacidn de la Universidad Nacional de Trujillo, que brindan el servicio al Programa de
Estudios de Educacion Primaria.

Nivel de cultura investigativa N° %
Bajo 4 16.7
Medio 13 54.2
Alto 7 29.2
Total 24 100.0

Fuente: Cuestionario, aplicado a los docentes.

Los resultados presentados en la tabla 1, correspondientes al nivel de cultura investigativa
en una muestra de docentes participantes en la investigacion sefialan que predomina el nivel
medio con el 54.2% de docentes que se ubican en este nivel, seguido por el nivel alto con el
29.2% de docentes y finalmente el nivel bajo de cultura investigativa se identifica al 16.7% de
los referidos docentes.

Tabla 2
Distribucién segun nivel de cultura investigativa de estudiantes del Programa de
Estudios de Educacion Primaria, Facultad de Educacidén de la Universidad Nacional de Trujillo

Nivel de cultura investigativa N° %
Bajo 20 43.5
Medio 26 56.5
Alto - -
Total 46 100.0

Fuente: Cuestionario, aplicado a los estudiantes

En la tabla 2, se presenta la distribucién de una muestra de 46 estudiantes del Programa
de Estudios de Educacién Primaria, Universidad Nacional de Trujillo, segun nivel de cultura
investigativa, evidenciando que el 43.5% muestra un nivel bajo, el 56.5% un nivel medio; en
tanto que ninguno de los referidos estudiantes evidencia un nivel alto de cultura investigativa
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Tabla 3
Distribucidn segun nivel de cultura investigativa y afio de estudios de estudiantes del
Programa de Estudios de Educacidn Primaria, Universidad Nacional de Trujillo

Afo de estudios

Nivel de Primero Segundo Tercero Cuarto Quinto
Cultura N % N % N % N % N %
investigativa 2 2 e 2 2
Bajo 8 8 6 6 3 3 2 2 1 1
0.0 0.0 0.0 0.0 6.7
Me 2 2 4 4 7 7 8 8 5 8
dio 0.0 0.0 0.0 0.0 33
Alto - - - - - - - - - -
Tota 1 1 1 1 1 1 1 1 6 1
/ 0 00 0 00 0 00 0 00 00
Fuente: Cuestionario aplicado a los estudiantes
y?=11.3 p=0.024 p <0.05

Los resultados mostrados en la tabla 3, permiten apreciar que la prueba estadistica Chi-
cuadrado de independencia de criterios identifica diferencia significativa (p<0.05), en el nivel
de cultura investigativa entre los estudiantes de los diferentes afios de estudios participantes en
la investigacién; observando una tendencia creciente en el nivel de cultura investigativa a mayor
grado de estudios; asi, en el primer afio el 80% muestra un nivel bajo de cultura investigativa,
en segundo afio el 60%, en tercer afno el 30%, en cuarto afio el 30% y en quinto afio solamente
el 16.7% muestra este nivel de cultura investigativa.

Segun los resultados obtenidos, los docentes que participaron en la investigacion, se
ubicaron en un 54.2% en el nivel medio de cultura investigativa y el 29.2% se ubicaron en el nivel
alto y sélo un 16.7% en un nivel bajo. (Tabla 2). Estos resultados demuestran que los docentes
conocen las directivas que rigen el proceso de investigacién en la UNT, conocen y aplican el
método cientifico en las investigaciones que afio a afio realizan como parte de la politica
instaurada en la Universidad, asimismo, conocen y utilizan las normas de publicacién APA, sin
embargo, desconocen los procedimientos con los que se adquieren los derechos de propiedad
intelectual. Ademsds, se evidencia que los aun falta participar en eventos cientificos, asi como
publicar su trabajo en revistas indexadas, a nivel nacional e internacional, con la finalidad de
difundir los trabajos que realizan. Otra de las limitaciones que presentan es de no pertenecer a
equipos de investigacién multi e interdisciplinarios, a nivel de la universidad y otras
universidades, segun refieren una de las causas, radica en no ser conocidos por los trabajos que
realizan.

La Facultad de Educacién de la Universidad Nacional de Trujillo, cuenta con tres revistas
virtuales, perteneciendo una de ellas al Programa de Estudios de Educacion Primaria, Sawi,
revista virtual de innovaciones pedagdgicas, de publicacién semestral, sin embargo, son pocos
los docentes que publican sus investigaciones por estos medios, a pesar que realizan un trabajo
de investigacion anual, por consiguiente, los docentes no tienen esta cultura de publicar sus
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articulos cientificos. Del 29% de los docentes que se ubican en el nivel alto, han realizado
publicaciones a través de libros y o revistas locales, en algunos casos han autofinanciado sus
publicaciones y otros han gestionado la publicacién por la editorial universitaria. Por su parte
Bracho (2011) al realizar un estudio sobre la cultura investigativa y produccién cientifica en
Universidades encontré que existe relacidn alta y positiva entre las variables anteriormente
mencionadas (correlacidn de Pearson r = 0,89), por lo que establecid acciones practico-tedricas
para incentivar la cultura investigativa y la produccidn cientifica. Este referente confirma, los
resultados encontrados, por lo tanto, si los docentes poco publican sus investigaciones, la
cultura investigativa serd limitada.

Otro factor limitante que tienen los docentes para investigar y publicar, es la aplicacion
de las tecnologias de informacién y comunicacion TICs, como es el escaso uso recursos
tecnolégicos en la busqueda y procesamiento de la informacion respecto a los temas de
estudio, participacion en congresos, cursos, foros en la modalidad virtual, entre otros.

Con respecto a los estudiantes, los resultados corroboran que solo el 56.5% se ubican en
un nivel de cultura investigativa y 43.5% bajo y ningun estudiante en el nivel alto. Por lo que
podemos aseverar que todavia hace falta desplegar estrategias para fortalecer la cultura
investigativa (Calderdn, Gutiérrez & Castafio, 2017). Cuando analizamos las respuestas, los
estudiantes de los Ultimos afos, mostraron desconocer aspectos fundamentales de la
normatividad en cuanto a investigacién en la universidad, expresaron que el Unico compromiso
por hacer su tesis es solo para obtener el titulo profesional, asi como desconocian el
procedimiento ético en la investigacion, sin embargo, manifestaron estar interesados en
difundir los resultados de sus investigaciones en la revista virtual del programa de estudios. Los
estudiantes del primer y segundo afio, seglin manifestaron en sus respuestas, demostraron
mayor motivacion e interés por adquirir y difundir los resultados de sus investigaciones como
ensayos, monografias, investigaciones descriptivas. Asimismo, el Programa de Estudios al
término de cada semestre realiza una jornada de investigacion donde se difunde las
investigaciones realizadas a través de la exhibicidn de pdster de investigacion y la exposicidn de
su informe realizado con la presencia de un jurado, a fin de recibir sugerencias para una mejor
orientacién de su trabajo. Sin embargo, manifestaron no integrar ninglin grupo de investigacion
con los docentes. Asimismo, no utilizan las Tecnologias de informacién y comunicacién (TICS) en
las investigaciones que realizan. A partir de estos resultados podemos afirmar se evidencia
dificultad en la formacién investigativa pertinente en los estudiantes, tal como lo afirma Cdrdova
(2015), quedando el compromiso de proponer estrategias para fortalecer la cultura investigativa
en pre grado, especificamente con los estudiantes del programa de estudios de Educacion
Primaria.

Por otra parte, Cardozo & Sudrez (2016) también afirman que no existe una cultura
investigativa propiamente dicha, porque el actual modelo curricular implementado en los
programas no esta direccionado a estimular habilidades y competencias investigativas que
permitan la produccion y apropiacion del conocimiento, en las asignaturas no se establece un
proceso permanente donde se articulen teoria- prdctica para fortalecer la formacién en y para
la investigacidn, no se confirman procesos didactico-pedagdgicos que permita al estudiante,
explorar estrategias de indagacion, identificar problemas, analizar contextos y plantear posibles
soluciones.

Entonces podemos afirmar que promover una cultura investigativa, es propiciada desde
el curriculo porque a través de las experiencias de la malla curricular, se va desarrollando las
experiencias curriculares a través de actividades de investigacion formativa y el estudiante al
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desarrollar las actividades de aprendizaje en y para la investigacidon permiten el desarrollo de su
cultura investigativa personal y al mismo tiempo se van apropiandose de esa cultura aprendida
en el medio educativo, estos resultados son corroborados por Bracho (2011) quien determiné
qgue los sujetos investigados se les dificulta poner en accién conocimientos, habilidades,
destrezas frente algun proceso de investigacién, carecen de fundamentos para refutar teorias
establecidas por la ciencia, a los estudiantes les dificulta establecer interpretaciones cientificas
para fundar su propio criterio y no poseen disponibilidad a romper paradigmas en cuanto a
investigacion se refiere.

Existe una tendencia creciente en el nivel de cultura investigativa, a mayor grado de
estudios mayor cultura investigativa. Los estudiantes de los Ultimos afios, recién se inician en el
proceso de investigacidn, con la finalidad de desarrollar su trabajo de investigacidn para poder
obtener su titulo profesional, sin embargo, teniendo en cuenta uno de los estdndares del
Modelo de Acreditacion para carreras de Educacién Universitaria SINEACE (2009 ) se
reestructurd el curriculo, a fin de atender a los desafios de la investigacion, por lo que es a partir
del 2014, donde se viene desarrollando un nuevo curriculo, en donde se ha considerado la
investigacion como eje transversal en el desarrollo de las experiencias curriculares. Estd accidn,
corrobora los hallazgos encontrados por Osorio (2008) quien afirma que la ruta mas eficaz para
consolidar “la cultura investigativa” en la universidad es desde un curriculo problematizador,
cuya base esté dada por la articulacion docencia-investigacién y extensidn y su eje sea la
investigacion formativa, considera asimismo que es posible desarrollar en el aula procesos de
investigacion formativa que involucren los métodos, técnicas, estrategias y procedimientos
propios de la investigacion con miras al logro de diversas transformaciones de tipo pedagdgico,
a la solucién de problemas educativos o pedagdgicos regionales a la profundizacidn en temas
particulares de la diddctica o a la contribucidn en proyectos de investigacion.

Resultados alcazados y/o esperados

El nivel de cultura investigativa que tienen los docentes del Programa de Estudios de
Educacion Primaria de la Universidad Nacional de Trujillo, es nivel medio en un 54.2%, nivel alto
en un 29.2% y nivel bajo en un 16.7%.

El nivel de cultura investigativa que tienen los estudiantes del Programa de Estudios de
Educacion Primaria, es nivel bajo en un 43.5% y nivel medio en un 56,5%.

Los docentes y estudiantes del Programa de Estudios de Educacién Primaria tienen un
nivel de cultura investigativa que se ubica en el nivel medio, por lo que queda fortalecer el
desarrollo de la investigacién desde el establecimiento de politicas institucionales, inversion
econdmica, capacitacién de docentes y estudiantes, curriculo pertinente que toma en cuenta a
la investigacidn como eje transversal y estimulos para fortalecer la cultura investigativa en el
programa de estudios de Educacion primaria.

Por ultimo, existe una tendencia creciente en el nivel de cultura investigativa en
estudiantes a mayor grado de estudios; asi, en el primer afio el 20% muestra un nivel medio de
cultura investigativa, en segundo afio el 40%, en tercer afio el 70%, en cuarto afio el 80% y en
quinto afio solamente el 83.3% muestra este nivel de cultura investigativa.
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