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La biblioteca es el
corazon de la uni-
versidad, y como
tal es imprescindi-
ble para que cum-
pla con sus fines
educativos y de
investigacién.

La nueva biblioteca

para el Campus de la

Universidad sera el

centro . de estudio,

produccién de cono-

cimiento y de investi-

gacién en la Univer-

sidad. Apoyando el

lema universitario:
“formar hombres de

ciencia, conciencia y

compromiso”, la bi-

blioteca asume la

funcién de ser un medio de apoyo a
docentes, alumnos, investigadores y
graduados de la Universidad en el
proceso - de - ensenanza-aprendizaje;
constituir el eje de las actividades de
investigacion ,yrde formacién conti-
nua, desarrolladas dentro del 4mbito
académico; y actuar como un centro
generador y transmisor de conoci-
mientos y valores -culturales dentro
de la comunidad.

Un edificio nuevo, para
- fines nuevos

Los edif1c1os de las bibliotecas uni-
versitarias han evolucionado con los
cambios sociales, con los cambios en
los materiales de construccién y con
los cambios en la manera de entender
la misién de la biblioteca.

Antiguamente los edificios eran com-
pactos con un tnico espacio para to-
do, con estanterias murales cerradas,
y construidos en base a ciertas fun-
ciones y roles fijos de las bibliotecas.

A partir de las décadas del 60 y 70,
comienza la concepcién de la biblio-
teca tripartita: usuarios, libros y bi-
bliotecarios, enlazados mediante el

s
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catalogo y ubicados en salas de lectu-
ra, depositos y despachos.

Surge la biblioteca abierta a los usua-
rios, con espacios accesibles, flexi-
bles, bien comunicados y con servi-
cios organizados y pensados en fun-
cion del usuario. De esta manera las
bibliotecas dejan de ser simplemente
conservadoras de documentos, trans-

' formando sus funciones actuales, cu-

yo énfasis esta puesto en organizar,
clasificar, recuperar, difundir y gene-
rar conocimientos e informacion.

Para responder a las necesidades
educativas e informativas de la socie-
dad actual, las bibliotecas de la UCC
han crecido cualitativa y cuantitativa-
mente, ampliando la variedad de so-
portes de sus documentos (libros, pu-
blicaciones periddicas, diarios, ma-
pas, laminas, fotografias, casetes, vi-
deos, cd-roms, DVDs, disquetes, etc.).
‘ ; ;

También se han incrementado los
servicios que se ofrecen y la forma de
acceso a los mismos mediante las
nuevas tecnologias. . .

A medida que la biblioteca avanza.

hacia la era digital, su rol cambia

constantemente: nuevas formas, de

comumcacxon con otra

y acceso a la 1nformac1on nuevos
servicios, etc.

La idea de la sociedad sin papel y en
consecuencia la biblioteca sin papel
todav1a es una utopla ‘

La transicién hacia la blbhoteca digi-
tal, que en un momento fuera una ilu-
sién, es ya 1mprobab1e

Muchisimos libros y publicaciones

periddicas aun se editan en papel,

luego de varias décadas de versiones
electrénicas.

El desafio de la biblioteca de la UCC
en el siglo XXI es proveer acceso a la
informacién en todos los formatos,
desde cualquier lugar. Razén por la
cual, un buen disefio debe permitir la
armonia entre las colecciones y fun-
ciones tradicionales, y los nuevos ser-
vicios y tecnologias.

Pero no se trata tan sélo de una cues-
tion de funcionalidad y adecuacién
tecnoldgica, sino del convencimiento
de que la educacién es cultura y, en
palabras de Luis Pasteur, “la cultura
del mundo esta en las b1b110tecas y el
futuro de la: humanldad se encuentra
en las mismas”.
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Apoyando, ademas, la misién de la
Universidad en la evangelizacién de
la cultura, la biblioteca UCC pretende
obtener una presencia més.activa y
critica, con opinhién fundada, anatitica
y solidaria sobre los problemas de
nuestra sociedad latmoamerlcana de
nuestro pais, de nuestra provmaa y
de nuestra ciudad. - m;_; 2

El actual écer-vo 2
bibliografico

El sistema de bibliotecas dé 1a UCC se
compone de dos tipos:

Biblioteca Central:

Ubicada en el Campus universitario
(50.000 volumenes + 2300 titulos de
publicaciones periédicas)

Bibliotecas periféricas:

En la Facultad de Filosofia y Humani-
dades (7100 volimenes)

En la Facultad de Medicina (4500 vo-
lamenes)

En el ICDA (2000 volumenes)

En la casa de los Padres Jesuitas
(2000 volumenes)

La biblioteca Central futura tiene
ademas, como funcién, la coordina-
cion y normalizacién de toda la infor-
macion bibliografica disponible en
las bibliotecas de la UCC.

Proyecto urbanistico y
arquitectonico

El nuevo edificio se emplazara en un
extenso sector arbolado, situado en el
area norte del campus universitario.
Este sector, por su magnitud, ubica-
ciéon y tratamiento paisajistico, se
constituye en el area del desarrollo
futuro de la universidad.

Se trata de un terreno plano frente al
Rectorado, que resulta ser el centro

de gravedad de la actividad universi- |

taria y es equidistante de los edificios
de las Facultades.

Proyecto del Nuevo Edificio

El edificio integrara todos los medios
disponibles para ello: ademas de la
coleccioén de libros, se pondra a dis-
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posicién de los usuarios los medios
digitales necesarios en ambitos espe-
cificos de trabajo y produccién.

El plahteo tipolégico y de organiza-
cion se desarrolla en tres plantas:

-El subsuelo alojara funciones relati-
vas a aspectos técnicos y dependen-
cias relacionadas a la recepcion, aco-
pio, clasificacién del material adquiri-
do. En otro sector del subsuelo tam-
bién se alojara material bibliografico
de valor patrimonial.

Las dos plantas centrales, concentra-
ran las funciones especificas de las
bibliotecas por areas tematicas, he-
meroteca ( diarios y revistas especia-
lizadas) y consulta ( mapas, dicciona-
rios, enciclopedias, catdlogos).

Un hall de ingreso sera destinado a
comunicacioén cultural.

Un patio interior proporcionara una
gran luminosidad y significado pro-
pio de nuestra cultura arquitectonica.

El edificio estara equipado con areas
de lectura y trabajo silencioso ( boxes
de seis a ocho personas); areas de
consulta rapida, via red ; y centros de
copiado del material disponible.

Se completa el planteo con areas ex-
teriores de recreacion y descanso en
amplias terrazas.

Capacidad y equipamiento infor-
matico

' La nueva Biblioteca tendra una capa-

cidad inicial de recibir ochenta mil ti-
tulos, divididos en libros y revistas.
También almacenara archivos digita-
les, CD, DVD, videos y filmografia de
interés para cada Facultad.

En cuanto al equipamiento informati-
co, se dispondra de mas de doscientas
terminales de computacién destina-
das a varios servicios: consulta y
orientacién; administracion de bases
de datos bibliograficos; trabajo en sa-
la; trabajo en gabinetes especificos
(investigacion y estudios especificos);
administracion central; direccién y
areas especificas de clasificacion. Es-
te equipamiento serd comandado por
un administrador central de gran ca-
pacidad de conexién y alma Bhi
miento de datos.

Se ha destmado a las terminakes di
g ueaf EREILLL
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computacién una cantidad de espa-
cio de trabajo equivalente al desti-
nado al acopio de material biblio-
grafico, de tal modo que resulte una
relacion equilibrada entre los ejem-
plares disponibles y las areas de es-
tudio y trabajo.

Por otra parte, el sistema informatico
a instalar contemplara actualizacio-
nes e incorporacién de nuevas tecno-
logias y equipos en un proceso de ac-
tualizacién permanente.

La biblioteca extendera su potencial
de trabajo a partir de la disposicién
de equipamiento y mobiliario espe-
cialmente seleccionado. Tanto el
area de lectura silenciosa, en peque-
nas salas de trabajo aisladas acusti-
camente, como las areas de lectura
social dispondran de mesas y termi-
nales de PC.

Ya comenzaron
los Trabajos

El proyecto y direccién técni-
ca de la nueva biblioteca estd
a cargo de un equipo de pro-
fesionales de la Facultad de
Arquitectura integrado por
los arquitectos Esteban Bon-
done (actual decano); Ber-
nardo Villasuso; Ricardo Sar-
giotti; e Ignacio Diaz, con la
colaboracioén de la bibliotecé-
loga Sandra Martin.

Los trabajos ya se han inicia-
do con la demolicién del anti-
guo galpén de Agronomia, el
cual se ha reubicado dentro
del campus.

El tiempo estimado para la
construccién de la nueva bi-
blioteca es de un ano y me-
dio, y a los efectos de su fi-
nanciacion se han recibido
importantes avudas del ex-

B|bl|oteca Jean Sonet
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Puesta en marcha de la
Fundacion para el Desarrollo
Empresarial y Social.

El dia 26 de febrero en el Museo Re-
nault, y ‘ante més de 120 empresarios,
periodistas y lideres de distintas institu-
ciones, se present6 en sociedad la alian-
za entre ESADE Business School de Es-
pana y el Instituto de Ciencias de la Ad-
ministracién (ICDA) de la Universidad
Catolica de Coérdoba. Esta alianza se
materializa a través de la Fundacion
para el Desarrollo Empresarial y Social,
entidad juridica de la que dependera un
instituto que desarrollara actividades
de formacion dirigidas a lideres empre-
sariales. En dicha ocasi6n, Josep Maria
Lozano, profesor de ESADE, pronuncio
la conferencia “Empresa...éciudadana?”
acerca de la responsabilidad social de
las empresas, tépico sobre el cual ambas
instituciones poseen experiencia.

Las actividades se desarrollarin en la
sede del Grupo Educativo Marin, en
Avenida del Libertador N° 17.115, San
Isidro, en virtud de un acuerdo cele-
brado el pasado mes de diciembre entre
los impulsores de la Fundacién y el
Obispado de San Isidro, cuyo titular es
Monsenor Jorge Casaretto

El espiritu del acuerdo

ESADE es una de las principales escue-
las de negocios del mundo y una de las
lideres de habla hispana, con sedes en
Madrid y Barcelona, por donde han pa-
sado mas de 24 mil alumnos. Segin The
Wall Street Journal, ESADE es la segun-
da mejor escuela de negocios europea
por detras de IMD International de Sui-
za. Sus programas son una referencia a
nivel mundial para la comunidad de ne-
gocios, tanto por la calidad de su cuerpo
docente, como por sus vinculaciones con
el mundo empresario.

Por su parte, el ICDA de la Universidad
Catdlica de Cérdoba es una de las princi-
pales escuelas de administracion del pais,
con actividades en 14 ciudades de 6 pro-
vincias diferentes y distintos paises de
América Latina. Fue la primera institucién
de su tipo en Argentina, y desde 1985 dic-
ta uno de los primeros MBA del pais.

Ambas instituciones se caracterizan por
estar vinculadas desde su fundacion
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Carlos Losada Marroddn, director de ESADE; Moseror Jorge Casaretto; Miguel A. Petty, S.J.

con la Compania de Jesus, y trabajaran
a partir de una visién estratégica com-
partida respecto de lo que ambas de-
sean y pretenden para la futura genera-
cién de lideres organizacionales, asu-
miendo que resultados empresariales
sustentables requieren, ademas de con-
diciones macroeconémicas y legales
adecuadas y un management eficiente,
valores que orienten la toma de decisiones.

Una historia compartida y un
desafiante futuro

ICDA y ESADE Business School vienen
desarrollando actividades conjuntas
desde hace mas de 8 anos, cuando am-
bas suscribieron un convenio por el
cual ESADE formé, durante mas de
dos anos, al plantel docente del ICDA
a través del dictado de un MBA. Ese
proyecto, Gnico en su tipo, comenzé a
implementarse en noviembre de 1997
e involucré una sumatoria de desafios
institucionales, logisticos y econémi-
cos que lo convirtieron en un empren-
dimiento apto para afrontar la natura-
leza de los contextos del management
en los comienzos del siglo XXI.

Répidamente, ambas instituciones vis-
lumbraron que la realizacién de activi-
dades conjuntas no sélo era posible si-

no también imprescindible, puesto
que la comunidad de valores y de ob-
jetivos de ambas constituian un sélido
punto de partida, sobre todo de cara a
los desafios que debia enfrentar Ar-
gentina.

Durante los anos 2001 y 2002 llevaron
adelante actividades en forma conjun-
ta que ratificaron la voluntad que am-
bas manifestaron un lustro antes,
cuando la conformacién de una insti-
tucion compartida constituia sélo un
proyecto.

Las actividades

La fase de lanzamiento prevé una serie
de actividades mensuales relativas a te-
mas vinculados con la misién del insti-
tuto e impulsadas por el deseo de comu-
nicar a la sociedad que, ain en las épo-
cas mas dificiles y complejas, es posible
y necesario asumir los riesgos y los de-
safios derivados de emprendimientos
como éste.

A partir de julio del corriente afio se
iran desarrollando actividades de for-
macion especificas, dirigidas siempre a
altos directivos que tienen responsabili-
dad en la conduccién de diversas orga-
nizaciones empresarias, tanto locales
como multinacionales.



Discurso de la Bioquimica Farma-
céutica Paula Maria Cooke

Quiero agradecer al Rector de la Uni-
versidad, R.P. Miguel Petty y a todas las
autoridades por haber depositado en mi
su confianza y por haberme brindado
Su apoyo para asumir esta honorable
funcion en la que he sido designada.

El juramento que acabo de hacer es pa-
ra mi una gran responsabilidad. Y ser
responsable significa “habilitado para
responder” y, en este caso, también pa-
ra actuar.

Hoy tengo la oportunidad de hacer
expreso el compromiso interno y pro-
fundo que tengo con esta Universidad y,
particularmente, con la Facultad de
Ciencias Quimicas.

Desde los primeros pasos en esta Casa
como alumna, luego como ayudante
alumno, més tarde como Adscripta, Jefe
de Trabajos Practicos, Profesora
Adjunta y actualmente como Titular de
Catedra, he dado lo mejor de mi y
jamas he esperado ni he obtenido otra
cosa que no fuera el resultado del tra-
bajo y del esfuerzo, siempre con el
orgullo y la alegria de pertenecer a esta
Casa de Altos Estudios.

Ahora como Decana, seguiré trabajan-
do del mismo modo y teniendo claro
que lo importante no son los hombres
de manera individual, sino que los
logros se obtienen como consecuencia
de la sinergia de un equipo de trabajo.
Cuento para ello con un valioso cuerpo

La primer decana de la Facultad de Ciencias Qui-
micas de la UCC, Dra. Amenris Salaberria, se hizo
presente en el acto de asuncion.

La nueva decana recibe su diploma de manos del
Rector Miguel Petty, S.J.

docente y administrativo y por
supuesto, también, con los alumnos, a
los que estan orientados, en primer tér-
mino, nuestros esfuerzos.

Haciendo presente el indelegable rol
de la Universidad en el desarrollo y
crecimiento de la comunidad en la
cual se inserta, es que habremos de
dirigirnos también a ella, ofreciéndole
nuestros conocimientos, experiencia
y servicios con el fin de colaborar en
la integraciéon de una sociedad mas
humana, justa y solidaria.

En nuestra Facultad se ha trabajado
mucho en la consolidacién de las dos
carreras de grado y se ha iniciado, con
la Maestria en Tecnologia de los
Alimentos, la actividad de posgrado.

Es nuestro propésito continuar avan-
zando por el mismo camino, dando
pasos, pequenos pero seguros, para que
la Facultad de Ciencias Quimicas sea la
cuna de cientificos que necesita hoy
nuestra sociedad. Personas que se dis-
tingan, no sélo por su rigor cientifico,
sino también y sobre todo por su “per-
sonalidad profesional”, como impronta
caracteristica de la obra de San Ignacio.
Le agradezco a Dios, nuestro Padre y a
la Virgen y poniendo en sus manos
todas estas intenciones, les pido nos
guien e iluminen.

Ademas, desde lo mas profundo de mi
corazoén, quiero decir gracias :

A César, mi marido, que es mi gran
companero en este apasionante viaje de
la vida.

A mis hijos, que son la luz, la alegria y
por todo el amor que me brindan.

A mis padres por habernos educado en
la fe, en el amor, en la bisqueda de la
Verdad y por el estimulo y apoyo que
siempre nos dan.

A mis hermanos, por estar en todo
momento e incondicionalmente a mi
lado

A mis grandes maestros, a los de esta
Casa y también a los que tuve en la
Clinica Reina Fabiola, en el Hospital

San Roque y en el Sanatorio Allende.
A mis companeros de trabajo y a los
alumnos por alentarme a seguir siem-
pre adelante.

Para terminar, deseo hacer un publico
reconocimiento a nuestro Decano sa-
liente, el Dr. Pablo Fernandez.

No voy a referirme al aspecto académi-
co de su gestion, ya que los buenos fru-
tos obtenidos de ella estan a la vista, si-
no al aspecto humano.Por eso, Pablo,
como docente que soy quiero agrade-
certe la dedicacidn, la entrega y la ho-
nestidad con las que nos guiaste a lo
largo de estos 9 afos, en los cuales tu
autoridad como Decano no nos fue im-
puesta sino reconocida y valorada a tra-
vés de tus actos.

Por todo esto, les pido a los presentes
un fuerte y merecido aplauso para él.

Curriculum Vitae de la nueva
decana Paula Maria Cooke

* Bioquimica. Facultad de Ciencias Quimicas. Universi-
dad Catélica de Cordoba. Argentina (1986).

* Farmacéutica. Facultad de Ciencias Quimicas. Univer-
sidad Catélica de Cérdoba. Argentina (1989)

* Residente Bioquimica . Hospital San Roque (1987-1989)

* Jefe de Residencia Bioquimica. Hospital San Roque
(1990-1991/ 1992-1993)

* Especialista en Inmunologia. Colegio de Bioquimicos
de la Provincia de Cordoba. (1992)

* Bioquimica Agregada del Laboratorio Bioquimico (Area
Inmunolegia) del Hospital San Roque (1992-1993)

* Bioquimica de Guardia del Laboratorio Bioquimico del
Sanatorio Allende (1991-1993).

* Profesora Titular en las asignaturas: Fisiologfa, Inmu-
nologia Clinica e Inmunoquimica y Etica. Facultad de
Ciencias Quimicas. Universidad Catélica de Cérdoba.

* Profesora Encargada de la Asignatura Introduccién a
la Vida Universitaria de Cursillo de Ingreso de la Facul-
tad de Ciencias Quimicas de la Universidad Catélica de
Cérdoba.

* Miembro del Consejo de Profesores de la Facultad de Cien-
cias Quimicas de la Universidad Catdlica de Cérdoba.

* Ex - Jefe de Trabajos Practicos en las siguientes asig-
naturas: Quimica Inorganica, Serologia e Inmunologia,
Fisiologia de la Facultad de Ciencias Quimicas de la
Universidad Catdlica de Cordoba.

* Ex - Jefe de Trabajos Practicos de la asignatura: Qui-
mica General e Inorgénica en la Facultad de Ciencias
Agropecuarias de la Universidad Catdlica de Cérdoba.

* Ex - Jefe de Trabajos Practicos en la Catedra de Fisio-
logia de la Facultad de Ciencias Quimicas de la Univer-
sidad Nacional de Cérdoba.

* Adscripta en la Catedra de Serologia e Inmunologia de
la Facultad de Ciencias Quimicas de la Universidad Ca-
télica de Cérdoba.

* En el area de Investigacion se desempena como Inves-
tigadora dentro de los siguientes proyectos:

* Infeccion por VIH: Estudio de la Inmunidad Humoral

* Andlisis de subpoblaciones de linfocitos T en la infec-
cién por VIH

* Organizadora y Coordinadora: Curso de Actualizacién so-
bre Citometria de Flujo en el Diagndstico Clinico (1997)

¢ Co-Directora del Curso “El Laboratorio en el Diagnos-
tico de la Infecciones Virales” (1999).
Exposicion en el 5° Congreso de SIDA: “Niveles Séri-
cos de Ig. en pacientes VIH positivos” (Mendoza 2001).
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Tema:ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Anélisis de casos y re-
solucién de problemas.
Fecha: 7, 10 y 11 de abril 2003, de 17.30 a 21.30 hs.
Dirigido: Docentes de las Facultades de:
Arquitectura, Ciencia Politica y R.R.I.I., Ciencias
Agropecuarias y Veterinaria, Ciencias Econémicas,
Ciencias Quimicas, Derecho, Educacién, Filosofia y
Humanidades, I.C.D.A., Ingenieria, Medicina.
Profesor Dictante: Dra. Monica Gallino
Lugar: Facultad de Ciencia Politica, Instituto de Investigacion.
Informes: Secretaria de Pedagogia Universitaria, TE: 4938000 int. 108
Inscripciones: Secretaria de cada Unidad Académica.

Tema: EVALUACION - Taller I
Fecha: 28 de abril, 2 y 5 de mayo 2003, de 17.30 a 21.30 hs.
Dirigido: Docentes de las Facultades de:
Arquitectura, Ciencia Politica y R.R.LI., Ciencias
Agropecuarias y Veterinaria, Ciencias Econémicas,
Ciencias Quimicas, Derecho, Educacién, Filosofia y
Humanidades, I.C.D.A., Ingenieria, Medicina.
Profesor Dictante: Dra. Ménica Gallino
Lugar: Facultad de Ciencia Politica, Instituto de Investigacion.
Informes: Secretaria de Pedagogia Universitaria, TE: 4938000 int. 108
Inscripciones: Secretaria de cada Unidad Académica.

o ___ Facultad de Eduncacidémn

ACTIVIDADES PRIMER

SEMESTRE 2003

CURSOS DE PERFECCIONAMIENTO POSTITULOS Y POSGRADOS

POSTITULO EN FORMACION PEDAGO-
GICA PARA PROFESIONALES

Duracién: Marzo a noviembre 2003
Dias de dictado: Sdbados de 9 a 14 hs.
Inicia: 29 de marzo

Acredita 500 horas catedra

POSTITULO EN GESTION
DIRECTIVA

Duracién: Abril a noviembre 2003

Dias de dictado: Jueves de 17:30 a 21:30
horas

Inicia: 3 de abril

Acredita 400 horas catedra

INFORMES E
INSCRIPCIONES

EDUCACION A DISTANCIA: ASPECTOS
BASICOS PARA SU IMPLEMENTACION

Duracién: Abril a julio 2003

Dias de dictado: Lunes de 18 a 21 hs.
Inicia: 7 de abril

Acredita 80 horas catedra

EL LENGUAJE BASICO DE LOS
PROYECTOS DE INVESTIGACION
Duracién: Marzo a agosto 2003

Dias de dictado: Viernes de 14 a 16 hs.
Inicia: 28 de marzo

Acredita 50 horas catedra

EL DOCENTE DE AULA COMO PROFE-
SORTUTOR EN LOS PROCESOS DE INTE-
GRACION DE LAS NECESIDADES EDU-
CATIVAS ESPECIALES

Duracién: Abril a junio 2003

Dias de dictado: Lunes de 18 a 21 hs.
Inicia: 7 de abril

Acredita 50 horas catedra

POSGRADO EN CLINICA DEL
APRENDIZAJE

Duracién: Marzo a noviembre 2003
Dias de dictado: Sabados de 9 a 14 hs.
Inicia: 29 de marzo

FACULTAD DE EDUCACION - UNIVERSIDAD CATOLICA DE CORDOBA
Obispo Trejo 323 ¢ 3°piso ¢ Tel/Fax: 4212210/ 4238389/ 4235331, int. 169
E-mail: HIPERVINCULO “mailto:educoor@uccor.edu.ar” educoor@uccoredu.ar * Web: www.uccor.edu.ar

- REVISTA DIALOGOS PEDAGOGICOS :

La Facultad de Educacién de la Universi-
dad Catoélica de Cérdoba ha editado el pri-
mer numero de Didlogos Pedagdgicos, pu-
blicacién semestral de divulgacion acadé-
mica destinada a docentes, investigadores
y especialistas en educacion a nivel nacio-
nal e internacional.

En palabras de su director, Dr. Enrique
Bambozzi, “Didlogos Pedagdgicos acepta

PARA MAYOR }

el desafio de dar su propia palabra, de ha-
cer escuchar su propia voz e inscribirse en
un escenario educativo local, nacional e
internacional avido de un Pensamiento
Pedagégico Integral que permita descu-
brir dénde y por qué se niega la vida, se
falta a la dignidad de la persona humana,
se deshumaniza, para que asi, respon-
diendo desde nuestra fidelidad creativa

EDITORA: LIC. SILVINA AVILA PAZ

3 Tel/Fax: 4212210/ 4238389 int. 169
E-mail: HIPERVINCULO “mailto:dialogos@uccor.edu.ar” dialogos@uccor.edu.ar

3° piso -

TALLER DE FORMACION EN VOLUNTARIADO PARA ALUMNOS DE NIVEL MEDIO

como Facultad de Educacion catélica y je-
suita, propongamos nuevos horizontes
constructores de humanidad”.

El lanzamiento de la revista se realizara el
dia jueves 10 de abril a las 18.30 hs. en el
Auditorium “Diego de Torres” - Obispo
Trejo 323, con la presencia del Lic. Daniel
Filmus quien disertara sobre: “La proble-
matica del nivel medio”

“...es muy importante atravesar el umbral de la esperanza,
no detenerse ante él sino dejarse conducir”

Juan Pablo II

En la idea de modificar la realidad social y construir procesos de
humanizacién y dignificacién de la persona humana, la Facultad

INFORMES }
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de Educacién a través del Area de Educacién No Formal dictara
nuevamente, en el trascurso del presente afio, el taller de forma-
ci6én en voluntariado destinado a alumnos de nivel medio. El mis-
mo tiene como principal objetivo la formacion de los jévenes en
la participacién y la solidaridad mediante la metodologia del
aprendizaje servicio.

PROF. MA. FERNANDA VERDE - LIC. GUADALUPE DEL BARCO
Facultad de Educacién - Obispo Trejo 323 + 3° piso * Tel/Fax: 4212210/ 4238389 int. 169
E-mail: HIPERVINCULO “mailto:eduvuco@uccor.edu.ar” eduvuco@uccor.edu.ar
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UNA CONVOCATORIA EXITOSA

Progra;
™a de asesor,
orumiento ¢ .
Para organizacionag Sinfine ‘;:iuﬂono
s

Miembros de algunas de las organizaciones beneficiarias de Compds 2002

El 13 de marzo, en el Instituto de Cien-
cias de la Administracién de la UCC, se
realiz6 el lanzamiento de COMPAS
2003, servicio gratuito de asesoramien-
to y asistencia técnica destinado a enti-
dades sin fines de lucro y organizacio-
nes no gubernamentales. Representan-
tes de mas de 50 asociaciones interesa-
das en la propuesta asistieron a la con-

>

PARA AMPLIAR
ESTA INFORMACION

vocatoria que, por
tercer ano consecuti-
Vo, orienta sus activi-
dades al fortaleci-
miento de la socie-
dad civil.

Esta iniciativa, que
se lleva adelante en
el marco de un em-
prendimiento con-
junto de ICDA vy las
Fundaciones Minetti
y Telefénica, asiste a
las organizaciones
sin fines de lucro con
el objetivo de contri-
buir a su desarrollo en base a autono-
mia y sustentabilidad. Concretamente,
la tarea contempla asesoramiento espe-
cifico de acuerdo a cada necesidad
planteada en &areas como administra-
cién, comunicacién, desarrollo organi-
zacional, para lo cual se identifican los
problemas y se elaboran respuestas es-
tratégicas adecuadas.

dirigirse a COMPAS
Facultad de Educacién - Obispo Trejo 323 -
E-mail: HIPERVINCULO mailto:compas@icda.uccor.edu.ar compas@icda.uccor.edu.ar

Durante los anos 2001 y 2002:

e 82 organizaciones presentaron de-
mandas de asistencia técnica en diver-
sas areas de gestion. El 78% pertenecen
a Cordoba capital y el 18% restante al
interior provincial. También se presen-
taron organizaciones de Buenos Aires,
Chubut y Rio Negro.

¢ 17 organizaciones desarrollaron pro-
cesos de consultoria con la asistencia
de un profesional que trabajé junto a
los miembros de la institucién en la so-
lucién de la demanda planteada.

* 29 organizaciones participaron en los
Talleres de Asistencia Técnica Grupal
(TAG). Una propuesta supervisada por
docentes en la que se integraron 35
alumnos de la Especializaciéon en Ges-
tién de Instituciones sin Fines de Lucro
que, mediante un sistema de tutorias,
acompanaron los procesos de asisten-
cia técnica en el interior de las institu-
ciones.

1° piso * Tel: (0351) 4213213

Se abri6 una especializacién

E1 16 de mayo de 2003 se inicia la carre-
ra de posgrado de Especializacion en
Costos para la Gestién, organizada en
forma conjunta por la Facultad de Cien-
cias Econémicas y de Administracién,
de la Universidad Catélica de Cérdoba,
y el Instituto Argentino de Profesores
Universitarios de Costos IAPUCO).

El posgrado tiene una duracién de dos
anos académicos y esta dirigido a gra-
duados universitarios en Contabilidad,
Administracién, Economia, en distintas

areas de la Ingenieria, o en otras &reas,
en carreras de no menos de cuatro anos.

Se apunta fundamentalmente a la for-
macion de expertos en el planeamiento,
determinacién y control de los costos y
otros indicadores de la gestion empresa-
rial, en el marco de una gestién estratégica.

La carrera cuenta con la acreditaciéon
recomendada por la CONEAU (Comi-
sién Nacional de Evaluacién y Acredita-
cién Universitaria).

Las entrevistas de admision se llevaran
a cabo durante el mes de abril. Quienes

formalicen su inscripcién antes del 14
de abril de 2003, tendran una bonifica-
cién del 50% en la matricula.

Los interesados pueden dirigirse perso-
nalmente a la Facultad de Ciencias Eco-
noémicas de la Universidad Catélica de
Cérdoba, Camino a Alta Gracia Km. 10;
otras opciones son llamar al teléfono
(0351) 4938040 o comunicarse con el e-
mail HIPERVINCULO mailto:ecocoor-
d@uccor.edu.car ecocoord@uccor.e-
du.car. Para quienes estdn méas decidi-
dos es posible preinscribirse en la pagi-
na Web de esta universidad.

* Ejercicios Espirituales para profesionales
Del 3 al 6 de abril se realizaran en la Casa de Retiros de V. Cura

Brochero. Comienzan el jueves por la noche, con la cena a las

20,30y terminan el domingo 6 después del almuerzo. El costo to-
tal es de $60, incluyendo todas las comidas. Si no llevan ropa de

cama, la provee la casa por $2.

Saldremos de Obispo Trejo 323 en auto, pof lo que rogamos que

al inscribirse informen si tienen lugar disponible.
Llevar la Biblia, un cuaderno, lapicera, equipo de mate (optativo).

12y 13 de Abril

Por mas informacién o inscripciones

Cristina Etchegorry: pastoral@uccor.edu.ar

Tel. 4938000, int 407

Carlos Cravenna, SJ: asiamedi@uccor.edu.ar

Tel 4517299, 4523883, 4523885
(Facultad de Medicina)

* Encuentros Conyugales
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Una situacion de guerra es siempre injusta y siempre
afecta a los mds débiles. Por ello, y recogiendo el senti-
miento mayoritario de los miembros de la institucion, la
Universidad Catélica de Cérdoba, ante la situacién béli-
ca que se vive en Irak, quiere reiterar su compromiso
con la construccion de una sociedad en que los valores
de la dignidad humana y de la paz sean centrales y vivi-
dos por todas las personas.

Nuestra Universidad apuesta a colaborar en la elabo-
racion de las condiciones que posibiliten ese tipo de so-
ciedad en su propio dmbito, es decir, a través de sus
programas docentes, su investigaciéon y su capacidad
para proponer lineas de reflexién y debate.

Nuestra opcién es por el fortalecimiento de una socie-
dad asentada en los valores de justicia y democracia.

Nuestro compromiso es potenciar una arquitectura de
gobierno internacional que favorezca el multilateralismo,
reforzando especialmente el papel de las instituciones de

Nuestra conviccion es que se debe trabajar por una glo-
balizacion en la que todos puedan acceder a sus benefi-
cios. .

Nuestro emperio es luchar junto a los organismos de
cooperacion, como modo de contribuir a la reduccion de
la pobreza.

Todos estos compromisos se ven hoy, mds que nunca,
reafirmados y fortalecidos.

La contribucién mds valiosa que podemos hacer a nues-
tros alumnos, y a la sociedad en general en el momento
actual, es aportar andlisis y reflexion critica con rigor
académico. Por ello, y con la colaboracion de las dife-
rentes Facultades, a partir de la primera semana de
abril se programardn actos de reflexion y debate abier-
tos a todos los estudiantes de la Universidad.

Cordoba, 20 de marzo 2003

las Naciones Unidas.

Durante los dias 19, 20 y 21 de marzo,
el PJosse van der Rest, S.J., visité espe-
cialmente la facultad de Arquitectura a
fin de compartir su experiencia en Chi-
le y el mundo en relacion a la problema-
tica socio-habitacional.

El P. Van der Rest es director de la Fun-
dacion de Viviendas Hogar de Cristo
desde 1966, y presidente del Servicio
Latinoamericano y Asiético de Vivien-
das Populares (SELAVIP); miembro de
la Corporacién Techo y del Instituto de
Promocién del Trabajo desde 1960. Du-
rante su visita a nuestra Universidad es-
tableci6 contacto con el voluntariado y
el Gabinete de Asistencia a la Comuni-
dad; disert6 e intercambié experiencias
con alumnos y docentes; y mantuvo una
reunion con el Consejo de Profesores y
docentes de Arquitectura interesados

en la tematica a fin de bosquejar en
conjunto posibles lineas de accién den-
tro del eje “vinculacion con la realidad
social” de nuestro perfil académico.

Un Testimonio Impactante

“Hay que hacer casas malas... hay que
invadir tierras... y luego... iconstruir
mas de 300.000 casas!”

Fueron palabras del P José van der
Rest, jesuita chileno, el hombre que
mas se ha ocupado en solucionar el
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problema del hacinamiento humano en
las grandes ciudades de todo el mundo.

Pero, ¢quién es este hombre, que se
atrevi6 a un discurso tan simpatico
como controvertido en nuestra Facultad
de Arquitectura, el miércoles 19 de
marzo?

Tiene 79 anos, hijo de una muy conoci-
da y tradicional familia belga, es
Director de la obra social mas impor-
tante de Chile, “Hogar de Cristo”, fun-
dada por el Beato Alberto Hurtado. No
es arquitecto, pero es miembro de
honor del Colegio de Arquitectos de
Chile y Presidente del “Servicio
Latinoamericano y Asiético de Vivienda
Popular” (SELAVIP) que dirige proyec-
tos de vivienda popular en mas de 40
paises. Tiene multiples distinciones
honorificas, pero a €l lo llena el carifio
que le tienen los pobres.

Se maneja con presidentes, alcaldes,
partidos politicos y, sobre todo, con sus
amigos, los pobres, cuyo lenguaje hace
propio.

A primera vista sus planteos pueden ser
chocantes; para entenderlo es nece-
sario percibir que estamos frente a un
hombre de vasta experiencia, de vasta
cultura, y de una comprension inigual-
able del problema de la falta de vivien-
das urbanas tanto en Asia como en

América Latina y Africa.

¢Por qué dice “hacer casas malas”?
Porque esta pensando en los millones
de familias, sin techo, para quienes es
un alivio tener aunque mas no fuera un
techo malo. Siempre seria mejor que no
tener un techo. Nos est4 hablando del
primer paso, pero €l sabe muy bien la
cantidad de otros pasos que luego se
deben seguir.

El primer paso es fundamental: hay que
conseguir terreno, de alguna manera.
Su esquema no es simple, ni aplicable
al pie de la letra en nuestro contexto,
pero aborda un problema acuciante,
una injusticia flagrante en muchas
partes de mundo.

P, Josse van der
Rest, S.J

i

fCérdoba




